
财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 金融信息服务经费

主管部门 上海市地方金融监督管理局 实施单位 上海市金融发展服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 14.00 14.00 9.98 10.00 71.28 7.12

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 14.00 14.00 9.98 - 71.28 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

持续更新汇总市区两级企业改制上市相关政策，梳理日

常性工作事项，编制印发“浦江之光”行动政策库

2022版，并做好宣传报道工作。

通过部门课题研究，更好地获取本市金融机构发展中的

需求，为更好的服务提供理论依据。

1、完成“浦江之光”《政策汇编》《办事指南》2022

版修订和纸质书编印工作，收录市、区两级政策文件

51个，办事指南 24项，相关图解和电子书在上海金融

官微和委局官网同步发布，持续为科创企业和有关单

位提供政策“工具书”和办事“指路标”.
2、通过部门课题研究，更好地获取本市金融机构对于

信贷补偿政策及校园招聘的需求，为更好的服务提供

理论依据。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

“浦江之光”行动政策库编制成

果
=1.00(套) 1.00(套) 20.00 20.00

“金融服务课题”成果 =2.00(份) 2.00(份) 20.00 20.00

质量

指标
编制成果发布及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

时效

指标

政策宣传达到效果 达标 达成指标 10.00 10.00

课题成果编制及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

群众对政策了解程度 提高 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

“浦江之光”行动政策库编制成

果受众满意度
≥85.00(%) 85.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 97.12

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 金融机构服务经费

主管部门 上海市地方金融监督管理局 实施单位 上海市金融发展服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 50.00 50.00 48.06 10.00 96.12 9.61

其中：当年财政

拨款
50.00 50.00 48.06 - 96.12 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

1、核定各银行 2022年度的净损失金额及获得政府补偿

金额等；出具书面的初审报告等工作。

2、通过调查研究，更好地获取本市金融机构发展中的

需求，为提供更好的服务提供理论依据。

3、对项目产生的纸质材料进行电子化处理、保存，方

便管理与查阅。

4、提高各个金融业态的社会认知度，特别是金融科技

类企业、融资租赁行业，通过宣传、推介加强行业知晓

度，精准协助延揽高层次人才，助力本市“金融科技中

心”和“全国性融资租赁中心”建设。

1、完成了 2022年度不良率的初审报告等工作。
2、完成对项目产生的纸质材料进行电子化处理，方便

管理与查阅。

3、秋招活动期间，一方面加大招聘活动宣传力度，积

极组织金融机构进校开展宣传招聘，分别在上海交通

大学、上海第二工业大学、上海财经大学、东华大学

举办了四场招聘活动，取得了一定的活动成效。另一

方面，通过本市融资租赁协会及金融科技产业联盟，

积极邀请融资租赁机构及金融科技企业，最终共有 20

家相关机构参加“金招荟”秋季校园招聘活动，提升

融资租赁等金融业态在高校毕业生之间的认知度，助

力企业延揽优秀人才。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

信贷风险补偿年报告度不良率初

审报告
=1.00(份) 1.00(份) 5.00 5.00

信贷风险补偿净损失初审报告 =1.00(份) 1.00(份) 5.00 5.00

质量

指标

政策主管部门对年度不良率报告

认可程度
认可 达成指标 10.00 10.00

政策主管部门对净损失报告认可

程度
认可 达成指标 10.00 10.00

项目材料寄存条件认可程度 认可 达成指标 5.00 5.00

项目材料电子化认可程度 认可 达成指标 5.00 5.00

时效

指标

年度不良率初审报告出具时间 及时 达成指标 5.00 5.00

净损失初审报告出具时间 及时 达成指标 5.00 5.00

效益

指标

社会

效益

指标

提供服务能力 提高 达成指标 10.00 10.00

试点银行对政策理解率 提高 达成指标 10.00 10.00



满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

试点银行满意度 ≥80.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

政策主管部门满意度 ≥80.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 99.61

评分等级 优



财政项目支出绩效自评表

（2023年度）

项目名称 金融人才服务经费

主管部门 上海市地方金融监督管理局 实施单位 上海市金融发展服务中心

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分数 执行率(%) 得分

年度资金总额： 35.00 4.15 4.15 10.00 100.00 10.00

其中：当年财政

拨款
0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

上年结转资金 0.00 0.00 0.00 - 0.00 -

其他资金 35.00 4.15 4.15 - 100.00 -

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

汇集政府、企业、高校及社会团体等力量，建立一个帮

助海内外青年人才实现中国金融梦想的公益性平台，遴

选一批有志从事金融行业工作的优秀学生，储备一支上

海国际金融中心建设需要的后备人才队伍，助力金融创

新，开创金融未来。

在此预算经费下完成第八届“金招荟”春季校园招聘

活动，共举办 2场，第二工业大学综合场及财经大学
金融专场。2场活动共组织 150余家次金融机构参加招
聘活动，提供岗位近 7千个，现场收到学生简历 6千

余份，为金融机构延揽人才、为金融学子求职就业提

供了优质平台。

一级

指标

二级

指标
三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出

指标

数量

指标

项目宣传成果 ≥5.00(份) 40.00(份) 20.00 20.00

组织及参与的招聘场次 ≥2.00(场) 2.00(场) 20.00 20.00

质量

指标
达到效果 达标 达成指标 10.00 10.00

时效

指标
招聘项目完成及时性 及时 达成指标 10.00 10.00

效益

指标

社会

效益

指标

招募渠道 ≥5.00(个) 5.00(个) 10.00 10.00

项目品牌效应及影响力 提高 达成指标 10.00 10.00

满意

度指

标

服务

对象

满意

度指

标

招聘项目相关对象满意度 ≥80.00(%) 100.00(%) 10.00 10.00

总分 100.00 100.00

评分等级 优


