
上海市红十字事务中心2024年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 居保（少儿学生住院）管理费） 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市红十字会 实施单位 上海市红十字事务中心

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 10,528,180.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 10,528,180.00

      上年结转资金 0.00

      其他资金       其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

按照市医保局的要求，完成居保参保人员（中小学生和婴幼儿人群）住院医
疗费用的结算（报销）业务

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 聘用人员 =57.00(人)

质量指标 完成医疗费结算 ≥6.00(亿元)

效益指标 社会效益指标 完成居保住院病人的结算（报销） ≥10.00(万人)

满意度指标
服务对象满意度

指标
参保人员医疗费结算 基本满意



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 红十字培训项目管理 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市红十字会 实施单位 上海市红十字事务中心

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 1,198,643.94

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 1,198,643.94

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

    通过师资培训，增强红十字救护师资队伍的建设，扎实推进救护培训
工作长效机制的落实；通过注册考核，严格培训管理，促使师资不断自我
提升，促进救护教学；通过救护员初级培训，提高公众应急救护能力；通
过救护队演练，提高公众应急救护意识； 通过教研活动，对骨干师资和
培训专管干部的管理水平、理论水平、教学水平、救护操作水平进行全方
位提升；通过培训督导，提高应急救护教学质量，落实培训标准；通过为
培训师资购买保险及提供体检，为师资提供保障，提高师资队伍的稳定性
，降低风险。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

师资培训 ≥111.00(人)

救护员初级培训 ≥200.00(人)

教研活动次数 ≥10.00(次)

质量指标 项目完成率 ≥98.00(%)

时效指标 项目完成时间 及时

效益指标

经济效益指标 项目单价 适宜



社会效益指标 公众急救普及率 提高

可持续影响指标 红十字品牌知名度 提升

满意度指标
服务对象满意度

指标
师资培训参与满意度 ≥85.00(%)

绩效
指标

效益指标



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 非财政培训 项目性质 经常性专项业务费 项目类别 特定目标类

主管部门 上海市红十字会 实施单位 上海市红十字事务中心

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 3,199,697.60

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 0.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 3,199,697.60

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

通过专职劳务费、师资劳务费、器材费、资料耗材费、邮寄费、住宿费、
场地费、交通费、伙食费等日常经费支出，为红十字应急救护普及培训提
供有力保障，提高公众应急救护知识普及率。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 救护培训 =10000.00(人次)

质量指标 培训完成率 ≥95.00(%)

时效指标 完成时间 12月份

效益指标

经济效益指标 红十字品牌知名度 提高

社会效益指标 急救知识宣传力 提高

满意度指标
服务对象满意度

指标
培训对象满意度 ≥85.00(%)



财政项目支出绩效目标申报表
（2024年度）

项目名称 信息化运维项目 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市红十字会 实施单位 上海市红十字事务中心

计划开始日期 2024-01-01 计划完成日期 2024-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 年度资金申请总额 294,500.00

其中：财政资金

其中：当年财政拨款 294,500.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

系统平稳运行，不发生重大结算事故

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标 系统功能优化率 ≥80.00(%)

质量指标 系统功能优化相符度 相符

时效指标 故障排除 及时

效益指标 社会效益指标 住院费用医院记账结算率 ≥90.00(%)

满意度指标
服务对象满意度

指标
参保人员医疗费结算 基本满意


