
财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 职业培训基础能力建设资助

主管部门
上海市人力资源和社会保障

局
实施单位

上海市就业促进中
心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 119979860.00 18562710.00 13,303,150.1 10 71.67% 7.2

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

通过按照项目计划时间节点，整合各方资源，有序推进师
资进修、公共实训基地建设、设立青年（大学生）职业训
练营、实施青年就业创业见习补贴等工作的组织，推进、
提高资金效益，并加强项目管理。通过项目的实施，培训
更多人员的岗位技能，能使就业者经过职业培训，提高基
础能力，找到合适的工作岗位，用工企业能通过设立职业
训练营，找到适合企业的职工，为本市“四个中心”建设
提供坚实的人才支撑，缓解就业结构性矛盾，从而使就业
难和招工难的社会矛盾现象有一个大的转变。

完成年度计划安排的公共实训项目开发工作，
满足社会培训机构、协会、院校学生的实训与
鉴定的需求，以及创业团队和创业者的需求。
配合互联网移动培训试点工作的开展，远程培
训委托管理主要包括对远程培训平台运维管理
、 远程培训数据管理、 远程培训课件维护
管理等内容，以保障远程培训项目的稳定运行
。 通过按照项目计划时间节点，整合各方资
源，按照本市产业发展方向和技术提升需求，
为本市职业培训机构教师提供相关内容的培训
课程，提升教师的综合素质，提高执教能力；
组织实施师资队伍建设资助新项目的评审及实
施过程中的检查和项目验收工作；落实职业培
训教研组的教研活动；开展高技能人才培养基
地牵头组织本企业或上下游企业职工开展的经
认定的培训项目及新技能培训项目等的督导抽
查。按照工作要求和安排，完成相关工作。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
享受见习补贴人数

>5000人 9210 5 5

质量指标

远程培训平台各项运维

管理工作完成率

=100% 90% 5 4
因疫情影响部分职
业无法开展培训工

作

见习补贴应补尽补率
=100% 100% 5 5

时效指标
公共实训项目开发完成

及时性

及时 及时 5 5

- 1 -



绩
效
指
标

效益指标

社会效益指标
远程培训平台的运行

稳定 稳定 5 5

开发远程课件的作用
示范引领作用 示范引领作用 5 5

可持续影响指标

提高劳动者技能水平，

提高创业者创业水平

提高 较有提高 5 4

服务社会化

项目实施后，满足
社会培训机构、协
会、院校学生的实
训与鉴定的需求，
以及创业团队和创

业者的需求0

满足 5 5

长效管理制度建设
完善 较完善 5 5

项目的社会影响力
高 较高 5 4

因疫情影响部分职
业无法开展培训工

作

满意度指标 服务对象满意度指标

实训机构满意度
>90% 90 7 7

实训学员满意度
>90% 90 7 7

鉴定机构满意度
>90% 90 7 7

学员见习满意率
>80% 84 7 7

见习基地满意度
>80% 84 7 7

项目的社会满意度
高 较高 5 4

因疫情影响部分职
业无法开展培训工

作

总分 100 93.2  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 促进就业专项资金

主管部门
上海市人力资源和社会保障

局
实施单位

上海市就业促进中
心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 146407273.00 108513463.00 103,543,032.12 10 95.42% 9.5

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

通过创业指导、职业培训、公共实训基地运维、特殊人员
及岗位扶持等工作，采用财政补贴方式，促进中小企业发
展，拓宽就业渠道，营造自主创业的社会环境，转变就业
观念，促进劳动者就业。

2020年，通过委托社会专业机构开展实训
平台委托管理服务、设备维护（修）服务和耗
材采购等服务，确保了两个公共实训基地专业
、高效、有序运作，为服务对象提供了高质量
的服务，进一步提升了本市高技能人才队伍水
平。通过组织实施服刑戒毒人员培训，并给予
相应政策支持，鼓励和支持他们在刑满释放或
解教前取得相应的职业技能，提升职业技能水
平，从而更快适应社会，找到合适的就业岗位
。组织实施高校毕业学年学生职业技能培训以
及校企合作培养，提升培训的有效性和针对性
，促进学生职业技能水平提升。完成了2项调
查项目，及时地掌握了本市高校毕业生的就业
状况以及企业用工需求的变化，为进一步提升
公共就业服务水平、完善就业促进政策提供了
决策依据。同时完成了2项宣传项目，提高了
档案服务相关政策在各类流动人员群体中的知
晓度，也使各用人企业对招退工和劳动合同登
记备案的重要性、便捷性有了更进一步的认识
。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

数量指标

享受职业技能补贴人数 >=90% 100 5 5

职业技能鉴定合格率
>=85% 92.13 5 5

公共实训基地运维质量 良好 良好 5 5

耗材验收合格率
=100% 100 5 5
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绩
效
指
标

产出指标

质量指标
保养的覆盖率

=100% 100 5 5

故障的修复率
=100% 95%以上 5 4

少部分设备过于陈
旧，无维修配件。

应补尽补率（%）
=100% 100 5 5

补贴发放准确情况
=100% 100 5 5

时效指标
就业补贴及时性

及时 及时 5 5

效益指标

社会效益指标

调查及时性
及时 及时 5 5

调查有效性
有效 有效 5 5

政策知晓率
>=85% 80 5 4.7

由于疫情使得线下
进高校宣传活动受
限，主要依靠线上
媒体进行宣传，今
后将进一步结合线
下及线上多种形式
，通过宣传活动，
进一步提高政策知

晓率

可持续影响指标

长效管理制度建设
完善 完善 5 5

提高劳动者技能水平，

提高创业者创业水平

提高 提高 5 4
受疫情影响，实训
人次较往年下降。

提高青年大学生的就业

能力，促进社会和谐稳

定。

有效 有效 5 5

学员满意度
>90% 90 5 5
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满意度指标 服务对象满意度指标 项目管理人员满意度 >80% 80 5 5

受补贴人员满意度
>80% 80 5 5

总分 100 97  
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财政项目支出绩效自评表
(2020 年度)

项目名称 高技能人才培养基地建设资助

主管部门
上海市人力资源和社会保障

局
实施单位

上海市就业促进中
心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 204860000.00 122769150.00 122,705,702.86 10 99.95% 10

    其中：当年财政拨款 —   

                上年结转资金 —   

                其他资金 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

总体上通过高技能人才培养基地建设项目资助，提高基地
的职业技能培训水平，提升本市企业职工整体素质，加强
技能人才队伍建设，加快经济发展方式转变，促进产业结
构调整，提高企业自主创新能力和核心竞争力。具体来说
，通过实训设施设备添置资助、师资队伍建设的资助，提
高高级能人才培养基地的职业培训水平，提升企业职工整
体素质。提升高技能人才培养基地和企业内高技能人才培
养评价实施单位中职工的职业技能水平，促进全社会技能
水平提升。

总体上通过对高技能人才培养基地师资队伍建
设项目资助，提高基地教师的职业技能培训水
平，加强技能人才队伍建设，提升企业职工整
体素质。提升高技能人才培养基地中职工的职
业技能水平。通过对本市高技能人才培养基地
实训设施设备添置项目予以资助，使高技能人
才培养基地培养项目的行业覆盖面覆盖得更广
。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
项目公示率

=100% 100 10 10

质量指标

项目评审率
=100% 100 10 10

预审准确率
=100% 95 10 9.5

预算完成率95%
，今后加强预算正

确性。

发放准确率
=100% 100 10 10

时效指标
评审及时率

=100% 90 10 9
评审周期较长，今
后提高评审及时性

。

社会效益指标

社会满意度
>=85% 8 7.2

由于政策宣传未到
位，部分基地未能
及时申报，今后加
强宣传，提高满意

度。

政策知晓率
>=85% 8 7.2

申请资质基地占全
部基地25%，今

后加强自主项目的
宣传。

机构体系建设不够
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效益指标

可持续影响指标

机构体系建设的完善性 体系完善 8 6.5
完善，今后加强辅
导，协助基地完善
体系建设，促进基

地发展。

资助项目动态化管理
动态化管理 8 8

高技能人才培养基地培

养项目的行业覆盖面

更广 8 8

总分 100 95  
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