
国家药品监督管理局药品审评检查长三角分中心 2025年度项目绩效目标汇总表

财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心住房

保障费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 3,300,000.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 3,300,000.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

按照“统筹协调、分步实施”原则，计划

保障人数不少于 45人，保障标准达标率
100%，住房保障及时率 100%，分批分拨、

合理合规保障分中心符合条件人才的住房

需求，保障人才招聘到岗率不低于 80%，
员工满意度不低于 95%。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 保障人员数量 ≥45.00(人)

质量指标 保障标准达标率 =100.00(百分比)

时效指标 住房保障及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标
人才招聘到岗率 ≥80.00(百分比)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥95.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心审评

检查数字化服务
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 4,155,500.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 4,155,500.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

拟通过购置 75套设备，完善信息化建

设，验收合格率达到 100%，投入使用使用

率达到 100%，持续分中心信息化基础资源

保障，提升网络安全防护技术能力，持续

优化业务系统，确保本年度我单位信息化

设备及系统的正常稳定运行并有效支撑业

务系统。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 设备购置数量 ≤75.00(台)

质量指标 验收合格率 =100.00(百分比)

时效指标
设备购置及时率 =100.00(百分比)

系统建设及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

业务服务水平提高情况 提高

设备投入使用率 =100.00(百分比)

系统投入使用率 =100.00(百分比)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

业务后台使用人员满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 信息化建设项目 项目性质
其他一次性项

目
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 349,750.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 349,750.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

建立统一人力资源管理系统，完成 8项应
用模块开发，验收合格率达到 100%，通过

平台及时上线、投入使用，实现专业人才

管理数智化，业务流程规范化、人才数据

共享化，以此协助分中心专业人才队伍建

设提升，加快打造一支政治过硬、业务精

湛、作风优良的专业技术团队，以此推动

长三角地区药品成果转化、产业聚集和创

新发展。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 应用模块开发数量 =8.00(项)

质量指标 验收合格率 =100.00(百分比)

时效指标 平台上线及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

业务服务水平情况 提高

平台投入使用率 =100.00(百分比)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

业务后台使用人员满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称 信息化运维项目 项目性质
其他经常性项

目
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 121,210.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 121,210.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

通过运维 12套应用软件，运维验收合格率
达到 100%，保障系统稳定运行，持续优化

管理流程，提升服务能力，加强智能化和

自动化技术应用，持续提升安全防护和数

据保护能力。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 应用软件维护数 =12.00(项)

质量指标 运维验收合格率 =100.00(百分比)

时效指标 故障处置及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

公共服务水平 提升

信息化系统稳定运行率 =100.00(百分比)

重大信息安全事故发生数 =0.00(起)

信息化系统正常运行天数 =365.00(天)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

系统用户满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心事业

运行保障经费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 17,087,520.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 17,087,520.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

围绕药品长三角分中心年度工作目标、重

大决策部署，落实“三定”职能范围内各

项工作，通过保障 91人次，完成 15项重大
任务，保障标准达标率达到 100%，保障分

中心正常运转。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标
重大任务完成数 ≥15.00(项)

保障人数 ≥91.00(人次)

质量指标 保障标准达标率 =100.00(百分比)

时效指标 保障及时性 及时

效益指标
社会效益

指标

部门需求满足度 =100.00(百分比)

有责投诉数 =0.00(起)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥90.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心药品

审评核查业务经费
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 特定目标类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 6,201,400.00

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 6,201,400.00

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

紧紧围绕审评检查业务工作，将员工通用

技能培训，有针对性的开展岗位实训，计

划年内培训不少 22名员工和 4000名企业人

员，建设完成药品质量管理体系，完成药

品注册核查任务完成检查组 180组，药品
注册核查任务退件率不超过 10%，通过搭

建药品质量管理体系，充分利用外部数据

库知识，进一步提高药品审评检查能力和

质量，科学高效完成区域内审评和核查任

务，提升业务培训人员审评检查能力，按

照“统筹安排、分步实施”的原则，逐步

开展长三角区域内药品审评检查相关工

作，提高审评检查完成度和满意度。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标

专业审评任务数 ≥4500.00(个)

药品注册核查任务完成检查组数量 ≥180.00(个)

员工业务培训人数 ≥22.00(人)

企业接收培训人数 ≥4000.00(人)

质量指标

专业人员考核达标率 ≥80.00(百分比)

药品质量管理体系验收合格率 =100.00(百分比)

药品注册核查任务退件率 ≤10.00(百分比)

时效指标
培训开展及时率 ≥85.00(百分比)

药品注册核查按规定时限完成率 ≥85.00(百分比)

效益指标

社会效益

指标

药品质量管理体系投入使用率 =100.00(百分比)

业务培训人员审评检查能力 提升

独立参审、国家级检查员数量 提升

药品检查覆盖长三角区域注册申请

人数
≥80.00(个)

可持续影 促进区域生物医药产业高质量发展 促进



响指标

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

受训员工满意度 ≥95.00(百分比)

受训企业满意度 ≥95.00(百分比)



财政项目支出绩效目标申报表

（2025年度）

项目名称
长三角分中心绩效

目标考核项目
项目性质

经常性专项业

务费
项目类别 其他运转类

主管部门
上海市药品监督管

理局
实施单位

国家药品监督管理局药品审评检查长三角

分中心

计划开始

日期
2025-01-01

计划完成

日期
2025-12-31

项目资金

（元）

项目资金总额： 年度资金申请总额： 41,556,514.09

其中：财政资金
其中：当年财政拨款 41,556,514.09

上年结转资金 0.00

其他资金 其他资金 0.00

项目

绩效

目标

项目总目标 年度总体目标

加强分中心机构和队伍建设，通过对 91人
次进行考核，确保考核达标达到 100%，建

立水平适当、结构合理、管理规范的薪酬

制度，建立多劳多得、优绩优酬的薪酬管

理体系，做好人员薪酬保障工作，保障分

中心正常运行。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效

指标

产出指标

数量指标 考核人次数 ≥91.00(人次)

质量指标 考核达标率 =100.00(百分比)

时效指标 考核完成及时率 =100.00(百分比)

效益指标
社会效益

指标

职工工作效率提升情况 提升

有责投诉数 =0.00(起)

满意度指

标

服务对象

满意度指

标

员工满意度 ≥90.00(百分比)




