
项目类别
*：计划完成日
期*：

绩效类型：

项目总预算（元）： 141200

同名项目上年预算额
（元）：

0

一级目标

财政项目支出绩效目标表
（2020年度）

申报单位名称：上海市统计教育中心

项目名称*： 统计教育培训 经常性专项业务费

计划开始日期*： 2020/1/1 2020/12/31

是否含有政府购买服务： 否 其他类

项目概况*： 统计改革任务任重道远，本项目通过为不同区域、不同级别统
计工作者提供统计教育培训，使之努力提升专业能力和统计工立项依据*： 《2018-2022年全国干部教育培训规划》

项目设立的必要性*： 为贯彻落实《关于全面深化统计改革依法加强区域统计工作的
若干意见》的要求，拓宽统计干部视野，增强统计业务能力，保证项目实施的制度、措施*： 措施：
1）为统计系统内不同级别同志开展基础班与高级班能力培训
。

项目实施计划*： 本项目通过为不同区域、不同级别统计工作者提供统计教育培
训，使之努力提升专业能力和统计工作质量，优化统计服务水总目标及阶段性目标： 通过层级分明的系统培训达到统计队伍专业能力稳步提升，人
才队伍不断壮大的目标，努力开创统计教育培训工作新局面。

本项目上年度市级财政资金使用情况
141200 项目当年预算（元）：

30400 同名项目上年预算执行数（元）：

2020年绩效目标

二级目标 三级目标 指标目标值

预算编制合理性 合理

预算执行率 =100%

预算资金到位率 =100%

财务管理制度健全 健全

财务监控有效性 有效

资金使用规范性 规范

项目管理 项目管理制度健全 健全

数量 学员数量 比上年度提高50%

质量 培训完成率 >95%

时效 按期完成培训 按工作计划完成

项目支出符合国家 符合

培训学员投诉率 =0%

培训反馈是否对决 >=90%

满意度 基层统计局认可度 >=90%

投入与管理

产出目标

效果目标

投入管理

财务管理

社会效益

成本


