
上海市财政支出项目绩效目标申报表

(2018年 )

申报单位名称：上海市财政局

项目名称 预算绩效管理改革专项经费

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目□

经常性专项业务费√   其他经常性项目□

资金用途
基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      
政府购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类√ 

开始时间 2018/1/1 结束时间 2018/12/31

项目概况

市级财政部门每年组织开展重点绩效评价，是先行先试推进绩效管理的重要体
现。通过本项目的实施，一方面完成财政部对各省级财政部门提出的推进全过
程预算绩效管理的各项工作任务，另一方面，探索符合本市财政管理和预算支
出管理实际情况的重点评价方法和方式，在总结试点经验的基础上，形成有指
导意义的实施方案或建议。2018年将进一步推进重点项目的综合绩效评价、部
门整体支出绩效评价、专项支出政策评价及再评价。专项经费使用包括开展重
点绩效评价和预算绩效业务培训两个方面，重点评价由市局委托第三方实施；
业务培训按照市局统一要求组织实施。

立项依据
财绩[2011]285号文、沪财绩[2014]22号文

项目设立的必
要性

市财政局承担着全市财政资金绩效评价的政策管理和市级财政支出绩效评价的
组织工作，在财政部相关管理要求和框架基础上，要符合本市财政管理和预算
支出管理实际情况，体现预算绩效管理的精细化、科学化水平，需要进行不断
的重点突破和改革探索。

保证项目实施
的制度、措施

2018年预算绩效管理工作要点、2018年重点项目绩效评价工作方案、2016年预
算绩效管理工作考核办法等

项目总预算（元） 4634000 项目当年预算（元） 4634000

同名项目上年预算额（元） 4645000
同名项目上年预算执行数

（元）
4595725.38

子项目名称 预算金额（元）

项目当年投入
资金构成

预算主管部门、第三方评价机构、专家培训费 154000

绩效评价业务经费 4480000



项目实施计划

组织进行市级预算部门（单位）参加的全过程预算绩效管理培训，9月底前完
成；
组织进入第三方评价机构管理库、专家库的相关机构和人员的政策和业务培
训，11月底前完成；
组织开展市级财政绩效评价工作：一季度组织开展评价标的的申报和确定工
作；评价期内，进行评价过程的监督管理和质量控制；7月底前组织开展相关评
价方案的专家评审；8月底前组织开展相关评价报告的专家评审。并着手开展绩
效评价结果应用，开展绩效管理的工作考核。

项目总目标

达到财政部各项工作的考核要求，推进全市预算部门、区县财政和预算部门提
高财政资金的绩效管理水平，提高市级财政资金的使用效率和综合效益，实现
全市预算绩效管理科学化、精细化上新台阶。

年度绩效目标

组织进行市级预算部门（单位）参加的全过程预算绩效管理培训，9月底前完
成；
组织进入第三方评价机构管理库、专家库的相关机构和人员的政策和业务培
训，11月底前完成；
组织开展市级财政绩效评价工作：一季度组织开展评价标的的申报和确定工
作；评价期内，进行评价过程的监督管理和质量控制；7月底前组织开展相关评
价方案的专家评审；8月底前组织开展相关评价报告的专家评审。并着手开展绩
效评价结果应用，开展绩效管理的工作考核。

分解目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

投入和管理目
标

评价流程规范性 100%

政府采购合规性 100%

专款专用率 100%

预算执行率 100%

产出目标

重点项目支出综合管理绩效评价
完成数量

15

绩效评价计划完成的及时性 按照各环节计划进度节点

评价报告专家评审通过率 100%

专项资金政策评价完成数量 7

绩效再评价完成数量 4

部门整体支出评价完成数量 5



产出目标

重点领域项目支出绩效评价完成
数量

17

全年培训计划完成的及时性 按计划进度

全年培训计划完成率 100%

绩效目标会审 30

效果目标

被评价单位的满意度 不低于85%

接受培训的预算单位、中介机构
、专家满意度

不低于85%

支出处室参与率 100%

评价结果应用的完成率 95%

本市绩效管理水平 财政部年度考核优秀

影响力目标

实际参与预算绩效管理部门覆盖
率

90%

政策知晓率 100%

预算绩效信息化系统的支撑功能 有效辅助并提升绩效评价管理工作

完善绩效管理工作机制 100%

备注



上海市财政支出项目绩效目标申报表

(2018年 )

申报单位名称：上海市财政局监督检查局

项目名称 财政监督检查业务经费

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目□

经常性专项业务费√   其他经常性项目□

资金用途
基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      
政府购买服务√    资产购置类□    其他事业专业类□ 

开始时间 2018/1/1 结束时间 2018/12/31

项目概况

为更好地完成财政部统一部署开展的年度会计师事务所执业质量执法检查工作,
聘用符合条件的注册会计师协助我局完成检查工作。 

立项依据

<<会计师事务所审批和监督暂行办法>>(财政部令第24号);<<会计师事务所监督
检查工作规程>>(财监(2006)11号)

项目设立的必
要性

依法履行财政部门对会计师事务所的监管职责,通过聘用一定数量的注册会计师
等专业人员协助检查,以提高检查的专业性和效率性,扩大监管效能,促进会计师
事务所行业健康秩序发展。 

保证项目实施
的制度、措施

制定会计师事务所检查工作实施方案,明确外聘人员的工作职责;通过业务培训,
让外聘人员了解检查程序和要求;拟订我局内控制度,以及政府采购内控办法来
保证项目顺利实施。 

项目总预算（元） 2,000,000 项目当年预算（元） 2,000,000

同名项目上年预算额（元） 1,700,000
同名项目上年预算执行数

（元）
1,470,743

子项目名称 预算金额（元）

项目当年投入
资金构成

监督检查专项培训 100,000

监督检查工作经费 50,000



项目当年投入
资金构成

会计监督专项检查 1,700,000

资产评估监督专项检查 150,000

项目实施计划

2018年内完成2018年度会计师事务所执业质量检查工作。计划于2018年第二季
度落实参与检查的外聘注册会计师,第三季度根据检查实施方案完成现场检查、
报告撰写等工作,第四季度根据项目完成情况支付服务费用。

项目总目标

通过购买注册会计师服务,助力我局保质保量完成会计师事务所执业质量检查工
作,达到财政部的检查要求,加强本市财政部门对会计师事务所的事中、事后监
管,推进行业健康有序发展。

年度绩效目标

按合同规定和检查要求聘请一定数量符合资格要求的注册会计师,按照我局检查
程序和要求,配合我局检查人员完成现场检查、报告撰写等工作,保证外聘人员
资格符合条件、执法程序合规、工作质量符合要求。

分解目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

投入和管理目
标

注册会计师资格合格率 100%

注册会计师资格到位率 100%

产出目标

编制检查底稿和报告及时率 100%

参加现场检查到位率 100%

效果目标

编制检查底稿和报告完成度 100%

检查程序规范性 100%

影响力目标

长效管理制度建设 完善

所属检查组长满意度 >80%

备注



上海市财政支出项目绩效目标申报表

(2018年 )

申报单位名称：上海市国库收付中心(上海市道路交通事故社会救助基金管理中心)

项目名称 财政票据印刷业务经费

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目□

经常性专项业务费√   其他经常性项目□

资金用途
基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      
政府购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类√ 

开始时间 2018/1/1 结束时间 2018/12/31

项目概况

按照财政票据管理工作的相关要求，对在2016年通过公开招标方式确定的上海
市财政票据印制服务定点供应商，按照行政事业单位的用票需求向供应商下达
采购订单，并按实际财政票据印刷量及公开招标确定的票据印制单价，通过国
库集中支付方式，与供应商结算票据印制费用。上海市财政局负责年度财政票
据印刷业务经费的预算批复、结算费用的支付审批等。上海市国库收付中心负
责年度财政票据印刷业务经费的预算编制、印制服务供应商的招标、结算费用
的申请，以及用票单位印制需求的受理、印刷通知单的发出、财政票据的现货
供应等工作。

立项依据

《财政票据管理办法》（财政部令〔2012〕第70号）；《关于贯彻执行〈财政
票据管理办法〉的通知》（沪财库〔2013〕9号）；《关于进一步加强政府非税
收入监缴和财政票据管理工作的通知》（沪财库〔2017〕18 号）。

项目设立的必
要性

财政票据是财务收支和会计核算的原始凭证，是财政、审计等部门进行监督检
查的重要依据，也是加强政府非税收入征收管理和单位财务监督的有效手段。
财政票据管理是财政管理中重要的基础性工作。

保证项目实施
的制度、措施

安排相应预算，保证项目的顺利实施；制定业务工作规程，规范财政票据的管
理工作。

项目总预算（元） 29856400 项目当年预算（元） 29856400

同名项目上年预算额（元） 29806400
同名项目上年预算执行数

（元）
29071422

子项目名称 预算金额（元）

项目当年投入
资金构成

印刷费 29244400

印刷费（社保专用收据） 550000

财政票据印制业务调研工作经费 50000



项目当年投入
资金构成

评审费 12000

项目实施计划

一、项目供应商的确定：2016年，由上海市财政局监督检查局根据预算安排和
《中华人民共和国政府采购法》的相关规定，委托上海市政府采购中心进行国
内公开招标采购，邀请合格的投标人前来投标，经过开标、评标、定标等过
程，最终确定印制服务供应商，通过采购合同来规范双方的各项权利义务。公
开招标每三年进行一次，2016年10月31日至2019年10月30日的供应商通过2016
年的招标确定（项目名称：上海市政府采购中心第2016-10686号信息--上海市
财政局监督检查局票据印制服务），于2016年8月31日发出招标公告，2016年9
月29日进行评标，2016年10月10日公布中标结果。2018年度仍在合同期限内。
二、日常采购管理：项目的日常采购管理工作具体由上海市国库收付中心业务
二科负责。
三、日常发售管理：（一）项目的日常发售管理工作具体由上海市国库收付中
心业务二科负责，发售对象包括市级用票单位、各区县财政局及各区县级非营
利性医疗机构；（二）发售票据的一般程序是：1、受理购票申请；2、核发财
政票据（核发前，必须验看购票单位的《财政票据领购证》及《上海市行政事
业性收费项目登记和票据购买证》，并在上述两证上进行相应销售记录，打印
非税缴款书收款）
（四）资金拨付流程：上海市国库收付中心每月与供应商结算印制费用，通过
国库集中支付方式直拨至供应商。

项目总目标
通过完善票据采购控制、票据保管、票据出售等方面内部管理要求，确保财政
票据供应的及时性和质量的稳定性。 

年度绩效目标
保证本市财政票据采购计划及时完成、票据印制质量稳定及验收合格率达标、
票据领购及出售及时、票据管理部门及各级财政票据使用。

分解目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

投入和管理目
标

重点支出安排率 =100%

专款专用率 =100%

产出目标

质量达标率 =100%

重点工作办结率 =100%

效果目标 服务对象满意度 ≥85.00%

影响力目标 长效管理制度建设 完善

备注



上海市财政支出项目绩效目标申报表

(2018年 )

申报单位名称：上海市注册会计师服务中心（上海市资产评估服务中心）

项目名称 注册会计师考试专项经费

项目类型
市委市政府已确定的新增项目□    结转项目□    其他一次性项目□

经常性专项业务费√   其他经常性项目□

资金用途
基本建设工程类□    信息化建设类□    政策补贴类□                      
政府购买服务□    资产购置类□    其他事业专业类√ 

开始时间 2018/1/1 结束时间 2018/12/31

项目概况

根据《中国注册会计师法》和《注册会计师全国统一考试办法》的有关规定，
设立上海市注册会计师考试委员会，下设上海市注册会计师考试委员会办公室
（办公室设在上海市注册会计师协会），组织实施上海地区的注册会计师全国
统一考试。上海考办受财政部考办（办公室设在中国注册会计师协会）的直属
领导。每年的注会考试工作大体可分为四个阶段：1.考试报名阶段（上海考办
负责）。2.机位检查、落实阶段（机考公司负责，上海考办督导）。3.考试组
织实施阶段（机考公司、上海考办合作）。4.报告总结阶段（上海考办负责）
。

立项依据

注册会计师全国统一考试是根据《中华人民共和国注册会计师法》设立的执业
资格考试，是目前取得中国注册会计师执业资格的必备条件。

项目设立的必
要性

加强注册会计师行业人才队伍建设，为注册会计师行业发展吸收和储备人才，
使致力于投身于注册会计师行业的人才取得资质。

保证项目实施
的制度、措施

（1）注册会计师全国统一考试办法；（2）注册会计师全国统一考试考务管理
办法 ；（3）注册会计师全国统一考试违规行为处理办法；（4）注册会计师全
国统一考试考场管理办法；（5）注册会计师全国统一考试突发事件应急处理办
法；（6）注册会计师全国统一考试工作人员报备、回避、承诺制度。

项目总预算（元） 15477400 项目当年预算（元） 15477400

同名项目上年预算额（元） 15679404
同名项目上年预算执行数

（元）
15255749.39

子项目名称 预算金额（元）

项目当年投入
资金构成

机考服务费 11100000



项目当年投入
资金构成

考务费 2942000

项目实施计划

2018年度注册会计师考试预计于2018年4月启动。市考办在财政局和注册会计师
协会网站发布《考试报名简章》，并在相关报刊上发布考试报名公告，考试报
名工作预计于5月底结束。2018年6月-7月，确定综合考试阶段和专业考试阶段
的考点和考场，2018年8-10月完成综合阶段考试和专业阶段考试工作。

项目总目标

加强注册会计师行业人才队伍建设，为注册会计师行业发展吸收和储备人才。

年度绩效目标

按照2018年报名简章的要求，及时完成考试报名工作、为考生提供充足的考试
机位，做好考前充分准备工作，使考试按时进行。

分解目标

分解目标内容 绩效指标 指标目标值

投入和管理目
标

专款专用率 =100

预算执行率 =100

产出目标

考点落实率 =100

考试机位落实完成率 =100

预算报名科目数完成率 ≥90

组织考试完成及时率 =100

考试报名完成及时率 =100

效果目标

考生违规处置率 ≤0.04

考试设备故障处置率 ≤0.14

考务差错率 ≤0

考生满意度 ≥80

影响力目标 考生满意度 ≥80

备注


